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Predmet: Suglasnost osnivača na usvojeni tekst novog Statuta Nacionalne i sveučilišne knjižnice
u Zagrebu 
- očitovanje, daje se

Poštovani,

NSK je 18. lipnja 2019. dostavila Naslovu ispravljeni tekst Statuta, nastavno na dopis Naslova od 12. 
lipnja 2019. te nastavno na zaključke Upravnog vijeća NSK sa sjednice održane 17. lipnja 2019.

Nadalje, Upravno vijeće NSK je 18. i 22. srpnja 2019. održalo elektroničko glasovanje na kojem je 
donijelo Odluke kojima su usvajane dorade teksta novog Statuta NSK izmijenjenog temeljem uputa 
Ureda za zakonodavstvo Vlade Republike Hrvatske te mišljenja Ministarstva financija. U konačnici, 
Upravno vijeće NSK je i 31. srpnja 2019. (sa završetkom 01. kolovoza 2019. u 8:00) elektroničkim 
glasovanjem donijelo Odluku o usvajanju konačnog teksta novog Statuta NSK u koji je inkorporirana 
uputa Ministarstva kulture o produženju roka za dostavljanje prijava na natječaj kandidatima za glavnog 
ravnatelja NSK.

Slijedom navedenoga, molimo vas da temeljem članaka 28. i 29. Poslovnika Vlade Republike Hrvatske 
(NN 154/11, 121/12, 07/13, 61/15, 99/16, 57/17), Vladi Republike Hrvatske proslijedite prijedlog za 
donošenje odluke kojom bi se Nacionalnoj i sveučilišnoj knjižnici u Zagrebu dala suglasnost na Statut 
koji je Upravno vijeće usvojilo elektroničkim glasovanjem održanim 18. srpnja 2019.

S poštovanjem,

Prilog:
1. Izmijenjeni tekst Statuta sukladno zaključku UV NSK sa glasovanja od 31.07.2019. - 01.08.2019.

Dostaviti:
1. Naslov
2. Tajništvo - Pismohrana

Petjric, knjižničarska savjetnica
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U Zagrebu,01. kolovoza 2019.

Na temelju dl. 2.,19..20. i23.Poslowika o radu Ilpravnog vije1a Nacionalne i sveuiili\ne btjiinice u
Zagrebu od 15.09.2011. i L|.22.,70. i 72. Statfia Nacionalne i sveuiiliine lotjiinice u Zagrebu od

17.12.2010., Upravno vijede Nacionalne i sveudili5ne knjiZnice t Zagrebu, nakon elektronidkog
glasovanja odrianoga 03.-04. travnja, 2019., glasovanja na 12. sjednici odrZanoj 17. lipnja 2019.,

elektronidkog glasovanja odrZanoga 18. srpnja 2019. elektronidkog glasovanja odrZanoga 22, stpnja

2019., te elektronidkog glasovanja odrZanoga 3 l. srpnja 2019. donosi

ODLUKU

J.

1. Usvaja se Statut Nacionalne i sveudili5ne knjiinice u Zagrebu sukladno zaprimljenoj uputi

Strudne radne skupine Koordinacije za sektorske politike, u tekstu kojije priloZen ovoj Odluci i
dini njezin sastavni dio.

Nakon usvajanja teksta, Upravno vijede uputit 6e Statut u Vladu Republike Hrvatske radi

donoienja odluke o suglasnosti s tekstom Statuta. Tekst 6e biti upu6en putem nadleZnog

Ministarstva znanosti i obrazovanj a.

Nakon pribavljanja suglasnosti Vlade Republike Flrvatske, tekst Statuta bit 6e objavljen na

Oglasnoj plodi NSK i inhanetskoj stranici NSK te stupiti na snagu danom objavljivanja.

Ova Odluka stupa na snagu i primjenjuje se danom donolenja.

Prilog:
Statut NSK

i
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STATUT NACIONAI-NE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

Na temelju dlanka 53. i 54. Zakona o ustanovama (N.N. br. '76193,29/97, 47199,35108), dlanka 18.
stavka l. podstavka 4. Zakona o knjihricama i knjiZnidnoj djelatnosti (N.N. br. 17119), Upravno vije6e
Nacionalne i sveudiliSne knjiinice u Zagrebu donijeloje 3 I .07.2019. godine Odluku o usvajanju Statuta
NSK. Vlada Republike Hrvatske donijela je _.08.2019. Odluku o davanju suglasnosti na Statut NSK.

STATUT
Nacionalne i sveuiiliSne knjiinice u Zagrebu

I. OPCE ODRX,DNICE

ilanak l.

(l) Ovim Statutom kao osnovnim op6im aktom Nacionalne i sveudiliSne knjiZnice u Zagrebu (u
daljnjem tekstu: KnjiZnica) uretluje se:

- status,
- naziv i sjedi5te,
- djelatnost,
- pedat, znak i zastava,
- pravni poloiaj,
- zastupanje i predstavljanje,
- unutamji ustroj,
- tijela KrjiZnice i djelokrug njihova rada,
- opii akti,
- nadzor nad radom Knjiznice,
- javnost rada,
- poslovna tajna,
- ostala pitanja vaina za rad KnjiLnice.

(2) lz:azi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znadenje odnose se jednako na mu5ki i Zenski

rod.

dhnak 2.

(l) Knjiznica kao stoZerna ustanova hrvatske kulture i manosti te sredisnja ustanova knjiinidnog
sustava Republike Hrvatske, javna je ustanova od nacionalnog znadenja diji je vlasnik i osnivad

Republika Hrvatska.

(2) Prava i duinosti osnivada KnjiZnice obavlja Vlada Republike tlrvatske,

(3) KnjiZnica obavlja dvojaku funkciju i to nacionalne knjiZnice Republike Flrvatske i sredi5nje

knjiinice Sveudili5ta u Zagrebu.

II. STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST, PECAT,
ZNAK I ZASTAVA KNJIZNICf,

dlanak 3.

(l) KnjiZnica obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:

NACIONALNA I SVEUdILISNA IANJZNICI U ZICNTNU
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STATUT NACIONALNE I SVEUTILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

(2) Skaieni naziv KnjiZnice glasi: NSK
(3) Naziv Knjiiniceje na plodi kojaje istaknuta na zgradi KnjiZnice.

ehnak 4.

Sjediste KnjiZniceje u Zagrebu, Ulica Flrvatske bratske zajednice 4.

ilanak 5.

O promjeni naziva ipromjeni sjediSta odluduje osnivad.

dlanak 6.

( I ) KnjiZnica obavlja temeljne djelatnosti:
l. knjiZnidnu i informacijsku djelatnost nacionalne knjiZnice Republike Hrvatske i sredisnje

knjiZnice SveudiliSta u Zagrebu te
2. manstveno-istraZivaiku i razvojnu djelatnost radi unaprjetlivanja hrvatskog knjiinidarstva te

izgradnje i razvoja knjiinidnog sustava Republike Hrvatske.

(2) KnjiZnica obavlja sljede6e op6e zada6e:
l. nabavu knjiZnidne gratle i izgradnju knjiZnidnih zbirki,
2. strudnu obradu knjiZnidne grade prema strudnim standardim4 Sto ukljuduje izradu

informacijskih pomagala u tiskanom i/ili elektronidkom obliku,
3. pohranu, duvanje i zaititu knjiZnidne gratle te provotlenje mjera za5tite knjiZnidne gratle kojaje

kultumo dobro-
4. pruianje informacijskih usluga, posudbu i davanje na koriStenje knjiZnidne gratle, ukljuduju6i

meduknjiZnidnu posudbu,
digitalizaciju knjiZnidne grade,
usmjeravanje i podudavanje korisnika pri izboru i koriStenju knjiZnidne graile, informacijskih6.
pomagala i drugih izvora,

7. votlenje dokumentacije i prikupljanje staristidkih podataka o
korisnicima i o koriStenju usluga KnjiZnice,

8. priklpljanje statistidkih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se urecluje autorsko i
sroona prava,

9, pripremanje kultumih, informacijskih, obrazovnih i manstvenih sadriaja i programa te
10. obavljanje i drugih poslova sukladno zakonu kojim se ureduje knjiZnidna djeiatnost i drugrm

propisima.

(3) Knjiznica obavlja narodito sljede6e posebne zadaie:
l. izgraduje, organizira, duva, trajno zasti6uje i dini dostupnom croaticu, nacionalnu zbirku

knjiZnidne gra<le i sveudili5nu zbirku,
2. obavlja djelatnost nacionalnog informacijskog i bibliografskog sredi5ta,
3. obavlja djelatnost srediSnjeg knjiZnidno-informacijskog sustava: izgrailuje nacionalni knjiZnidni

katalog, objavljuje tekuie i retrospektivne nacionalne bibliografije, skbi za izgradnju ikupnih
kataloga, izgratluje nacionalnu bibliografsku i normativnu bazu podataka, koordinira nadzor
nad primjenom standarda i pravilnika za izradu i razmjenu te uporabu knjiZnidnih podataka te
potide razvoj knjiinidnog poslovanj4

4. u skladu s odredbama zakona kojim se ureiluje knjiznidna djelatnost, organizira postupanje s
obvemim primjerkom,

5. osigurava dostupnost i kori5tenje elektronidkih izvora znanstvenih i strudnih informaciia za
akademsku i manstvenu zajednicu u Republici Hrvatskoj,

6. provodi bibliometrijske analize za potrebe hrvatske akademske zajednice,
7. izgraduje, organizira, duva i dini dostupnim reprezentativne zbirke inozemnih znanstvenih i

strudnih knjig4 serijskih publikacija i ostalih informacijskih izvora,

poslovanju, knjiinidnoj gradi,
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STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

8. koordinira izgradnju nacionalnog sustava za5tite, pohmne i trajnog oduvanja knjiinidne kultume
i manswene baltine u svim pojavnim oblicima,

f. izgraduje i organizira Hrvatsku digitahu knjiZnicu,
10. organizira i vodi strudno usawSavanje knjiZnidara,
I L obavlja zada6e sredisnje matidne knjiinice u Republici Hrvatskoj,
12. promide hrvatske tiskane i elektroni6ke publikacije te knjiinidne proizvode i usluge,
13. provodi i potide znanstveno-razvojna i strudna istraiivanja u knjiinidarstvu,
14. uwrtluje svojswo kultumog dobra za knjihridnu gratlu sukladno zakonu kojim se ureiluje zaitita

i oduvanje kultumih dobarq
15. izratluje nacrte prijedloga standarda za sve vrste knjiZnica,
16. prikuplja i osigurava dostupnost informacijskih izvora posebice narnijenjenih nastavnicima i

studentima Sveudilista u Zagrebu te izgratluje sveudiliSnu zbirku,
17. obavlja odnosno koordinira bibliografsku djelatnost za Sveudili5te u Zagrebu,
18. umreZava i koordinira rad knjiinica SveudiliSta t Zagreblu',
18. obavlja i druge zadade sveudili5ne knjiinice Sveudili$ta u Zagrebu,
19. vodi Upisnik knjiZnica u Republici Hrvatskoj u svrhu pra6enja stanja u knjiinidnoj djelatnosti,
20. organizirajedinstveni nacionalni elektronidki sustav prikupljanja statistidkih podataka,

21. obavlja i druge zada6e predvitlene zakonom kojim se uretluje knjiinidna djelatnost, drugim
propisom i ovim Statutom,

22. organizftao uz op6i fond:
- Zbirke grade posebne vrste,
- Digitalne zbirke,
- Zbirke u ditaonicama,
- ostale zbirke.

(4) Knjiinica moZe obavljati i druge poslove knjiZnidne djelatnosti utvrdene zakonom i ovim Statutom

kao i sve ostale zada6e i poslove kojima se promidu njezine knjiinidne, informacijske, kultume,
manswene i obrazovne zadaie.

(5) Osim djelatnosti iz stavka 1. ovoga dlanka KnjiZnica moZe obavljati i druge djelatnosti u manjem

obimu ako sluie regisriranoj djelatnosti i pridonose iskori5tenju prostomih i kadrovskih mogudnosti, a

posebice organiziranju i izvo<lenju programa stalnog stnrdnog usavdavanja na podrudju knjiZnidarstva.

(6) Knji*rica obavlja i ostale djelatnosti:
l. izdavadku, tiskarsku i fotografsku djelatnost,
2. izloLbenu i promidibenu djelatnost (reklame i propaganda),

3. prodaju vlastitih publikacija i suvenira,
4. izradu preslik4 pripremu dokumenata i ostale specijalizirane uredske djelatnosti,
5. trgovinu na malo publikacijama, papimatom robom i uredskim materijalom,
6. ianajmljivanje i davanje u zakup nekretnina, strojeva, opreme, materijala i dobara.

(7) Knjiinica moZe proiiriti svoju djelatnost. Odluku o tome donosi osnivad.

Clanak 7.

(1) KnjiZnica ima svoj pedat, mak i zastavu.

(2) Pedat Knjiinice okruglog je oblika, promjera 35 mm, sa znakom KnjiZnice u sredini te upisanim
tekstom koji glasi:

Republika Hwatska
Nacionalna i sveuiili3na knjiZnica u Zagrebu

(3) Za potrebe radunovodstvenog poslovanja KnjiZnice koristi se pedat promjera 25 mm istog izgleda i

sadrZaja kao i pedat iz prethodnog stavka ovog 6lanka.
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STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

(4) Odlukom glavnog ravnatelja odre<luje se broj pedat4 nadin kori5tenja, te osobe odgovorne za
duvanje pedata. U sludaju koriitenja ve6eg broja pedat4 svaki se pedat ozradava odgovaraju6im brojem.

(5) Kaji2nica ima svoj znak koji se sastoji od stiliziranog glagoljskog slova lie, akoristi se uz nazrv na
sluZbenim aktima" pedatima i drugim dokumentima KnjiZnice.

(6) Zastava KnjiZnice je bijele boje. Odnos duZine i iirine zastave je 2 : l. Na bijeloj podlozi zastave
nalazi se znak KnjiZnice i naziv: Nacionalna i sveudili5na knjiZnica u Zagrebu.

In. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE I PREDSTA\TIJANJE
KNJZ,NICE

Ctanak 8.

KnjiZnica je pravna osoba upisana u registar Trgovadkog suda u z-agrebu u registarskom uloiku s
matidnim brojem subjekta upisa (MBS) 080120081, OIB: 84838770814.

ilanak 9.

KnjiZnica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost na nadin odreden zakonom, ovim Statutom i
drugim op6im aktima KnjiZnice.

dtanak 10.

Imovinu Knjiinice iini nekretnina i pokretnine te druga imovinska prava koja su do 24. travnja 1993.
godine kao dana stupanja na snagu Zakona o ustanovama, bila drustvena sredswa nakojimaje Knjiinrca
imala pravo koriStenja ili raspolaganja.

ilanak 11.

(l) Za obveze preuzete u pravnom prometu KnjiZnica odgovara cijelom svojom imovinom.

(2) Osnivad KnjiZnice solidarno i neogranideno odgovara za njene obveze.

dhnak 12.

!t )-9j9,:-" * moZe bez suglasnosti osnivada sklapati pravne poslove dija je vrijednost ve6a od
5.000.000,00 kuna.

(2) Glavni ravnatelj ovlaiten je u ime i za radun KnjiZnice sklapati sve pravne poslove dija vrijednost
ne prelazi 1.500.000,00 kuna.

(3) odluku o sklapanju pravnih poslova dija vrijednost prelazi 1 .500.000,00 kuna do 5.000.000,00 kuna
donosi glavni ravnatelj uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeia te Ministarstva znanosti i obrazovanja.

(4) odluku o sklapanju pravnih poslova dija vrijednost prelazi 5.000.000,00 kuna donosi Upravno vije6e
uz prethodnu suglasnost osnivada.

(5) Imosi navedeni u prethodnim stavcima ovog dlanka istaknuti su bez pDV_a.
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STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGRXBU

ehnak 13.

KnjiZnica ima svoj glavni radun za redovno poslovanje otvoren kod poslovne banke, s kojega se

evidentiraju i izvrSavaju osnove za pla6anje.

ilanak 14.

Glavni ravnatelj Knjiinice (u daljnjem tekstu: glavni ravnatelj) ima sva ovla5tenja u pravnom prometu
u okviru djelatnosti KnjiZnice upisane u sudski registar.

ry. UNUTARNJIUSTROJ KNffMCE

ehnak 15.

(l) Knjiinica ima sljede6e unutarnje ustrojstvene jedinice:
1. Ured glavnog ravnatelja
2. llrvatski zavod za knjiZnidarstvo
3. Odjel nabava i izgradnja zbirki
4. Odjel obrada
5. Odjel bibliografsko sredi5te

6. Odjel posebne zbirke
7. Odjel za5tita i pohrana
8. Odjel korisnidke sluZbe
9. Odjel zajednidki poslovi
I 0. Odjel informacijske tehnologije
I l. Odjel digitalna knjiZnica

(2) Unutamji ustroj i nadin rada KnjiZnice pobliZe se utvrtluje pravilnikom koji donosi Upravno vije6e

KnjiZnice na prijedlog glavnog ravnatelja.

Clanak 16.

Unutamjim ustrojem osigurava se razumno i djelowomo obavljanje djelatnosti i izrn5enje plana rada i
razvitka KnjiZnice.

elanak 17.

(1) ItujiZnicom upravlja glavni ravnatelj.

(2) KnjiZnica ima i pomo6nike glavnog ravnatelja.

dlanak 18.

Izbor i djelokrug rada te ovlasti glavnog ravnatelja i njegovih pomo6nika poblile su utvrdeni odredbama

ovoga Statuta.

tlanak 19.

(l) Radi udinkovitijeg obavljanja djelatnosti KnjiZnice i izvrlenja programa njezina rada uspostavljaju

se ustrojbene jedinice.
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STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

(2) Pravilnikom kojim se ure<luje unutamji ustroj KnjiZnice utvr<luju se broj inaziv ustrojbenih jedinica
te njihove zada6e.

(3) Ustrojbenejedinice nemaju svojstva pravne osobe i nemaju posebna ovlaltenja u pravnom prometu.

(4) Na delu svake ustrojbene jedinice je rukovoditelj. Rukovoditelji su odgovorni za rad ustrojbene
jedinice na dijem delu se nalaze i odgovaraju glavnom ravnatelju

V. TIJELAKNJIZNICE
I. UPRAVNO VIJECE KNJ]ZNICE

dhnak 20.

(l) KnjiZnica ima Upravno vije6e koje dini devet dlanova, od kojih po tri imenuju ministar n adleLan za
kulturu i ministar nadleian za znanost i obrazovanje, dva bira Strudno vije6e KnjiZnice, ajednog dlana
kao predstavnika zaposlenika KnjiZnice, biraju iz svojih redova zaposlenici, sukladno zakonu kojim se
uretluju radni odnosi.

(2) Mandat dlanova Upravnog vije6a haje detiri godine.

(3) Nadin i postupak donolenja odluka Upravnog vije6a te nadin i postupak izbora njegova
predsjednik4 zamjenika i drugih tijela ureduju se poslovnikom o radu Upravnog vije6a.

ilanak 21.

(l) Clan Upravnog vije6a moie biti razrije5en duZnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan ako:l. sam zatraZi razrjeSenje,
2. ne ispunjava duZnosti dlan4
3. izgubi sposobnost obnaianja duinosti,
4. svojim ponaianjem povrijedi ugled duinosti koju obnaia.

(2) Postupak radi utvrtlivanja uvjeta za razrjelenje dlana mogu pokenuti predsjednik Upravnog vije6a
ili najmanje tri njegova dlana, podnoSenjem zahtjeva Upravnom vije6u. -

(3) Nakon primitka zahtjeva iz stavka 2. ovoga dlanka Upravno vije6e 6e imenovati povjerenswo rz
redova svojih dlanova na temelju dijeg ie izvje56a odluditi ho6e Ii osnivadu predloiiti razrjisenje dlana
Upravnog vijeia ili 6e odbiti zahtjev kojim je postupak pokenut.

flanak22.

Upravno vije6e KnjiZnice obavlja poslove odredene zakonom, ovim Statutom i opcim aktima Knjiinice,
a osobito:

l donosi plan rada i razvitka KnjiZnice,
2. nadzire izvriavanje plana rada i razvitka Knjiinice,
3. odluduje o godi5njem financijskom planu i godiSnjem financijskom izvjesdu te donosi druge

odluke vezane uz redovan rad KnjiZnice,
4. podnosi osnivadu godiSnje izvjei6e o radu Knjiznice i ostvarenju plana rada i razvitka,5. predlaie osnivadu pro5irenje djelatnosti KnjiZnice,
6. daje osnivadu i glavnom ravnatelju KnjiZnice prijedloge i milljenja o pojedinim pitanjima,7. donosi Statut KnjiZnice uz suglasnost osnivada,
8. donosi pravilnik kojim se ure<luje unutamji ushoj KnjiZnice uz prethodnu suglasnost

Ministarswa manosti i obrazovan ia.
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STATUT NACIONALNE I SVEUCILISNE KNJIZNICE U ZAGREBU

9. donosi druge opce akte Knjiinice,
10. uwrtluje nadin i uvjete koriStenja knjiZnidne grade,
I l. odluduje o promjenama u organiziranju rada Knjihrice,
12. odluduje o pojedinadnim pravima zaposlenika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim

pravnim propisima nije propisano da Upravno vijede odluduje u prvom stupnju,
13. utvrtluje prijedlog kandidata za glavnog ravnatelja Knjiinice na temelju provedenog javnog

natjedaja,
14. odretluje osobe koje ie uz glavnog ravnatelja biti ovla3tene za potpisivanje financijske

dokumentacij e KnjiZnice prema potrebi,
15. odluduje o nabavi, prodaji i tere6enju imovine KnjiZnice te o investicijskim ulaganjima

sukladno odredbama ovoga Statuta,
16. daje prethodnu suglasnost na odluku glavnog rawat€lja Knjifuice o sklapanju pravnih poslova

dija vrijednost prelazi 1.500.000,00 kun4
17. donosi odluku o sklapanju pravnih poslova dija je vrijednost ve6a od 5.000.000,00 kuna uz

prethodnu suglasnost osnivada,
I 8. daje prethodnu suglasnost za imenovanje pomo6nika glavnog ravnatelj4
19. odluduje o davanju u zakup prostora KnjiZnice,
20. odlu6uje o pravima i obvezama iz radnog odnosa glavnog rar.natelja sukladno zakonu, drugim

propisima te ovom Statutu,
21 . razmatra i odluduje i o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim op6im

aktima KnjiZnice.

fhnak 23.

(l) Upravno vijeie KnjiZnice obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama. Upravno vijeie
IftrjiZnice pravosnahro raspravlja i odluduje kadaje na sjednici prisutno najmanje pet 6lanova.

(2) Upravno vije6e Knjiinice donosi pravosnaZnu odluku u sludaju daje za njezino donoienje glasovalo

najmanje pet dlanova Upravnog vije6a.

dlanak 24.

Upravno vije6e KnjiZnice moie imenovati povjerenstva i odbore radi rjeSavanja odre<lenih pitanja iz

svoje nadleZnosti. Broj dlanova povjerenstava i odbora te djelokrug njihova rada odreduje se odlukom

o imenovanju.

2. GLAVNII RAVNATELJ KNJIZNICE

dhnak 25.

(1) Voditelj Knjiinice je glavni ravnatelj.

(2) Glavni ravnatelj:
L organizira i vodi cjelokupan rad i poslovanje KnjiZnice, organizira i nadzire izvr5enje plana rada

i razvitka Knjiinice, te donosi odluke vezane uz redovan rad KnjiZnice,
2. predstavlja i zastupa KnjiZnicu,
3. predlaZe plan rada i razvitka Knjiinice Upravnom vijeiu,
4. poduzima radnje u ime i za radun lfujiZnice,
5. zastupa Knjiinicu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te

pravnim osobama s javnim ovlastima,
6. podnosi godisnje izvje56e o radu Knjiinice i ostvarenju godisnjeg plana rada i razvitka

Upravnom vije6u i odgovoranje za izvr5enje godi5njeg plana rada i razvitka Knjiinice,
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7. odluduje o pravima i obvezama iz radnog odnosa sukladno zakonu, drugim propisima te ovom
Statutu,

8. daje naloge inaputke za rad pojedinim zaposlenicima ili skupinama zaposlenika za obavljanje
odretlenih poslova,

9. odgovara za financijsko poslovanje KnjiZnice u okviru svojih ovlasti,
10. sklapa sve pravne poslove dija vrijednost n€ prelazi 1.500.000,00 kuna,
11. donosi odluku o sklapanju pravnih poslova dija vrijednost prelazi 1.500.000,00 kuna do

5.000.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost Upravnog vije6a,
12. provodi postupak i donosi mjere u sludajevima povrede radnih obveza zaposlenika, sukladno

odredbama zakona i opdih akata KnjiZnice,
13. odluduje o podatcima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili sene smiju objavljivati,
14. saziva i predsjeda Strudnom vije6u Knjihrice,
15. predlaZe Upravnom vijecu usvajanje opcih akata utvrdenih ovim Statutom,
16. skrbi o stalnom strudnom usavriavanju zaposlenika,
l7' skbi o organiziranju mansfvenih istraZivanja i razvoju te znanstvenih i strudnih skupova na

podrudju knjiZnidne i informacijske djelatnosti,
skrbi o izdavadkim, izloZbenim te promotivnim aktivnostima KnjiZnice,
razInatra prijedloge Sindikata u svezi s ostvarenjem prava zaposlenika i njihova materijalna
poloiaj4

20. odluduje i o drugim pitanjima sukladno zakonu i opiim aktima KnjiZnice.

(3) Glavnije ravnatelj odgovoran za zakonitost rada Knji.frice.

(4) Glavni rarrnatelj ne smije bez posebne ovlasti Upravnog vije6a ili osnivada ustanove, odnosno tijela
kojeg je osnivad odredio, nastupati kao druga ugovorna strana i s ustanovom sklapati ugovore u svo.1e
ime i za svoj radun, u svoje ime a za radun drugih osoba ili u ime i za raiun drugih osoba.

(5) Glavni ravnatelj Knjiinice moZe dati punomo6 drugoj osobi da zastupa lfujiZnicu u pravnom
prometu. Punomod se moZe dati samo u granicama svojih ovlasti a daje se suiladno odredbara -*onakojim se ureduju obvemi odnosi.

(6) Dokumentaciju u ime i za radun KnjiZnice popisuje glavni ravnatelj, a u sludaju njegove odsutnosti,
osoba koju on za ro opunomoii pisanim putem.

Ctanak 26.

Glavnog ravnatelja Knjiinice imenuje i razrje5ava Vlada Republike Hrvatske na zajednidki prijedlog
ministra nadleZnog za kulturu i ministra nadleZnog za ,n-ori i obrazovanje.

ttanak27.

(1) Za,glavnog ravnatelja moze se, na temelju predloZenog detverogodiinjeg plana rada, imenovati
osoba koja ima doktorat znanosti ili zvanje knjiZninarskog savjetnika ti najmanje pet godina iskuswa u
upravljanju u kulturi, obrazovanju ili znanosti.

(2).Glavni ravnatelj Knjiinice imenuje se na razdoblje od detiri godine irnoZe biti ponovno imenovan
po istom postupku.

ilanak 28.

Glavni ravnatelj KnjiZnice imenuje se na temelju javnog natjedaja.
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dlanak 29.

(l) NatjeCaj za imenovanje glavnog ravnatelja KnjiZnice raspisuje i provodi Upravno vije6e Knjiinice
i to najkasnije detiri mjeseca prije isteka vremena na kojije aktualni glavni ravnatelj imenovan. Natjedaj
se objavljuje u dnevnom tisku i u "Narodnim novinama".

(2) U natjedaju se objavljuju uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, razdoblje za koje se imenuje, rok
do kojega se primaju prijave kandidata i rok u kojemu 6e prijavljeni kandidati biti obavijeSteni o izboru.

(3) Uz predodenje dokaza o ispunjavanju uvjeta kandidat je duian predloZiti svoj detverogodi5nji plan

rada i razvitka Knjiinice.

(4) Rok za podnoienje prijava je trideset dana od dana objave natjedaja, a rok u kojem se kandidati
obavjeitavaju o izboru ne moZe biti dulji od detrdeset i pet dana od dana isteka roka za podnolenje
prijava.

(5) Upravno vije6e KnjiZnice obveznoje u roku od osam dana od dana isteka roka za podnoienje prijave

utvrditi prijedlog i dostaviti ga ministru nadleZnom za kuloru i ministru nadleinom za znanost i
obrazovanje, koji predlaZu kandidata Vladi Republike lkvatske.

ehnak 30,

(1) Upravno vije6e Knjiinice duZno je u roku odredenom u natjedaju obavijestiti svakog prijavljenog

kandidata o izboru i dati mu pouku o njegow pravu da pregleda natjedajni materijal i da u roku petnaest

dana od dana primitka obavijesti moZe zahtijevati sudsku za5titu kod nadleinog suda.

(2) Osoba kojaje podnijela prijavu na natjedaj moZe tuZbom pobijati odluku o imenovanju zbog bitne
povrede postupka ili zbog toga Sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjedaju.

TuZbom se pokeie upravni spor pred Upravnim sudom Republike Hrvatske.

(3) Ako se na objavljeni natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude imenovan,

natjedaj 6e se ponoviti. Do imenovanja glavnog ravnatelja KnjiZnice na temelju ponovljenog natjedaja,

bit ie imenovan vr5itelj duinosti glavnog ravnatelja KnjiZnice, ali najduZe do godinu dana.

dhnak 31.

(1) Glavni ravnatelj moZe biti razrijeien i prije isteka vremena na kojeje imenovan.

(2) Upravno vije6e odnosno Vlada Republike Hrvatske duZni su razrijeiiti glavnog ravnatelja:

1. ako sam zatraZi razrje5enje u skladu s ugovorom o radu,

2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se uretluju radni

odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
3. ako ne postupa po propisima ili op6im aktima Knjiinice, ili neosnovano ne izvr5ava odluke

organa KnjiZnice ili postupa protivno njima,
4. ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi Knjiinici vecu Stetu ili ako zanemaruje

ili nesavjesno obavlja svoje duZnosti tako da su nastale ili mogu nastati ve6e smetnje u

obavljanju djelatnosti Knjiinice.

(3) Prije donosenja odluke o razrjeSenju, glavnom ravnatelju mora se omogu6iti izjaSnjavanje o

r azlozima za raz4elenje.

(4) U sludaju razrje5enja glavnog ravnatelja Vlada Republike Hrvatske imenovat 6e vrSitelja duZnosti

glavnog ravnatelja, a Upravno vijeie je duZno raspisati natjedaj za glavnog ravnatelju u roku trideset

dana od dana imenovania vrSitelia duZnosti.
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( I ) Protiv odluke o razrjeSenju glavni rarmatelj kojije razrijeSen ima pravo tuZbom traZiti sudsku za5titu
prava ako smatra da je bio powije<len propisani postupak te daje ta povreda mogla bitno utjecatr na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjesenje propisani odredbom dlanka 32., stavak 2., todke. 2.,3.
i 4. ovoga Statuta.

(2) TuZba iz stavka l. ovoga dlanka podnosi se sWamo nadleZnom sudu u roku od trideset dana od dana
primitka odluke o razrje5enju.

3. POMOCNICI GLA\'}IOG RA\TNATELJA

ehnak 33.

(l ) Glavni ravnatelj ima pomodnike.
- pomo6nika za djelatnost sredisnje knjiinice Sveudili5ta u Zagrebu,
- pomo6nika za djelatnost nacionalne knjifuice Republike Hrvatske,
- pomo6nika za financijske i pravne poslove.

(2) Pomo6nici glavnog ravnatelja organiziraju i vode djelatnosti Knjiinice za koje su nadleZni.

(3) Pomo6nike glavnog ravnatelja imenuje glavni ravnatelj uz prethodnu suglasnost Upravnog vije6a,
a nakon provedenog javnog natjedaja.

(4) Pomodnici glavnog ravnatelja se imenuju na razdoblje od detiri godine, a nakon isteka mandata
pomo6nici glavnog ravnatelja mogu biti ponovno imenovani istim postupkom.

(5) Ako je za pomo6nika glavnog ravnatelja KnjDnice imenovana osoba koja ima sklopljen ugovor o
radu na neodredeno vrijeme na poslovima sluZbenika u KnjiZnici, po isteku mandata'zi porio6niku
glavnog ravnatelja ima se pravo vratiti na poslove na ko.yima ji prethodno radila ili na druge
odgovarajuie poslove, sukladno vrsti i razini obrazovanja, ako podnese zahtjev za povrat i ako se na te
poslove vrati u roku 30 dana od dana prestanka obavljanja poilova pomo6nika giavnog ravnatel3a, u
protivnom joj prestaje radni odnos.

(6) Zahtiev z'a p.ovrat na poslove na kojima je osoba iz stavka 5. ovoga dlanka prethodno radila ili na
druge odgovarajuie poslove, sukladno vrsti i razini obrazovanj4 podnosi se u roiu od deset dana nakon
isteka mandata. PropuStanje ovoga roka povladi za sobom gubitai prava iz stavka 5. ovoga dlanka.

ilanak 34.

(l) Zapomoinika glavnog ravnatelja moZe biti imenovana osoba kojaje zavrlila diplomski sveudililni
studij ili specijalistidki diplomski stru6ni studij te ima steden odgovaraluei naziv u skladu s posebnim
propisom kao i osoba kojaje stekla visoku strudnu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovinju, najmanje 4 godina radnog
iskustva na poslovima upravljanja u kulturi, obrazovanju ili znanosti, te radni i organizacijski
sposobnosti temeljem kojih se moze odekivati da 6e uspjesno obavljati svoje poslove i zadiie.

(2) uz opte uvjete iz prethodnog_ stavka ovog dlanka pomo6nici glavnog ravnatelja za djelatnost
sredi5nje knjiinice Sveudili5ta u.Zagrebu i nacionalne t".jiZnl"" Ripublike Hrvatske morJju imati
stedeno zvanje knjiinidarskog savjetnika ili doktorat znanosti.
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Clanak 35.

(1) Javni natjedaj koji prethodi imenovanju pomo6nika glavnog ravnatelja objavljuje se u dnevnom
tisku i u "Narodnim novinama", a raspisuje ga i provodi IfujiZnica.

(2) Glavni ravnatelj imenuje povjerenstvo koje provjerava uvjete prijavljenih kandidata i utvrtluje listu
kandidata s koje 6e glavni ravnatelj utvrditi svojeg kandidata za pojedinog pomo6nika.

(3) Rok za podno5enje prijavaje osam dana od dana objave natjedaja.

Ctanak 36.

(l) Glavni ravnatelj dostavlja Upravnom vije6u svoj prijedlog kandidata za pomo6nika glavnog
ravnatelja nakon provedenogjavnog natjedaja. Prethodnu suglasnost za imenovanje pomo6nika glavnog
ravnatelja Upravno vije6e daje zajednidkom odlukom najmanje pet dlanova u roku osam dana od
primitka prijedloga.

(2) U sludaju da Upravno vije6e ne da suglasnost za predloZenog kandidata za pomo6nika glavnog
ravnatelj4 natjedaj se poniltava i raspisuje se novi natjedaj.

(3) Do imenovanja pomo6nika glavnog ravnatelja glavni ravnatelj moZe imenovati vrSitelja duinosti
bez prethodne suglasnosti Upravnog vijeca, ali najduZe na razdoblje do Sest mjeseci i bez mogu6nosti
produZivanja razdoblja vrSenja duinosti.

ehnak 37.

(1) Zada6e i poslovi pomo6nika glavnog ravnatelja uwrdeni su pravilnikom Knjiinice kojim se ureiluje

njezin unutamji ustroj.

(2) Glavni ravnatelj moze na svojega pomoinika prenijeti i druge zadaie i poslove, ukoliko to nije u
suprotnosti sa zakonom i ovim Statuom. Pomoinik za svoj rad neposredno odgovara glavnom

ravnatelju.

4. STRUiNO VIJECE KNJZNICE

dhnak 38.

(l ) KnjiZnica ima Strudno vije6e

(2) Strudno vije6e Knjiinice dine: glavni ravnatelj, pomo6nici glavnog ravnatelja i rukovoditelji svih

ustrojbenih jedinica.

(3) Na sjednice Stmdnog vijeia glavni ravnatelj moZe pozvati i ostale zaposlenike Knjiinice.

ehnak 39.

Strudno vije6e Knj iinice :

l. raspravlja i odluduje o strudnim pitanjima rada Knjiftrice u sklopu zada6a utvrdenih zakonom r

ovim Statutom,
2. daje Upravnom vije6u Knjiinice i glavnom ravnatelju miSljenja i prijedloge glede organizacije

rada i uvjeta za ramitak djelatnosti Knjiinice,
3. daje miSljenje pri izradbi planova rada i razvitka kako Knjiinice u cjelini, tako i njenih pojedinih

dijelova,
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4. raspravlja i daje miSljenje pri izradbi godi5njeg plana rada irazvitka,
5. raspravlja i daje miSljenje o godi5njem izvje36u o radu,
6. daje prijedloge glede strudnog i manstvenog usavrSavanja i stalnog obrazovanja zaposlenika

KnjiZnice,
7. daje miSljenje o suradnji Knjiinice na nacionalnom i medunarodnom planu,
8. raspravlja i daje mi5ljenje o znanstvenim programima KnjiZnice,
9. daje glavnom ravnatelju mi3ljenja i prijedloge o ostvarivanju uvjela za raz:.toj

znanstvenoistraZivadke djelatnosti u KnjiZnici,
10. prati i promide razvoj aanstveno-istraZivadkog rada na podrudju knjiZnidarstva i informacijskih

znanostr"
I 1. priprema i predlaZe planove i programe znanstveno-istraZivadkog rada KnjiZnice,
12. donosi poslovnik kojim se urecluje rad Strudnog vije6a KnjiZnice,
13. daje mi5ljenje o ostalim strudnim i manstvenim pitanjima rada KnjiZnice.

Clanak 40.

(l) Strudno vije6e Knjiinice sastaje se u pravilujednom mjesedno, a po potrebi i de56e.

(2) Nadin rada Strudnog vije6a KnjiZnice uretluje se poslovnikom.

(3) Poslovnik o radu Strudnog vijeda donosi Strudno vijeie na prijedlog glavnog ravnatelja KnjiZnice.

VI. PLAN RADA I RAZ\'ITKA ISTilZ,NICE

Chnak 41.

(l) Plan rada i razvitka Knjiimice donosi Upravno vije6e KnjiZnice svake godine.

(2) Plan rada i razvitka KnjiZnice financira se kao javna potreba.

(3) 
-osim. 

godiSnjeg plana rada i razvitka Knjiinice, upravno vije6e moze donositi i planove za
izvr5avanje strateSkih zada6a KnjiZnice u odredenom vremenskom razdobliu.

VII. SREDSTVA ZA RAD KNJIZNICE I NJIHOVO RASPORf,DIVANJE

ilanak 42.

Imovinu KnjiZnice dine nekretnine i pokretnine u vlasniStvu KnjiZnice, novdana sredstva stedena rz
DrZavnog proraduna Republike Hrvatske, sredstva ostvarena obavljanjem poslova na trziStu i u trZisnim
uvjetima, sredstva stedena o d zaklada, sponzorstava, darovanja ili priLavljina iz drugih izvora u skladu
sa zakonom.

Chnak 43.

Nadin i uvjeti stjecanja i koristenja sredstava za rad Knjiinice utvriluju se zakonom, op6im aktima
Knjiinice i ugovorima.

ehnak 44.

Sredstvima KnjiZnice upravlja se na nadin propisan zakonom, propisima donesenim na temelju zakona
i op6im aktima KnjiZnice.
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dhnak 45.

(1) Upravno vije6e odluduje o rasporeilivanju sredstava KnjiZnice u skladu s planom rada i razvitka i
financijskim planom KnjiZnice, te utvrtluje kiterije za njihovo rasporetlivanje.

(2) Upravno vijece odluduje i o rasporetlivanju vlastitih sredstava temeljem odredaba pravilnika
KnjiZnice kojim je regulirano raspolaganje vlastitim sredstvima KnjiZnice.

ilanak 46.

(1) Financijsko poslovanje KnjiZnice obavlja se u skladu sa Zakonom o proradunu idrugim propisima
kojima se uretluje poslovanje proradunskih korisnika drZavnog proraduna.

(2) Specifidnosti financijskog poslovanja KnjiZnice pobliZe su regulirane odgovaraju6im op6im aktom
Knjiinice.

Clanak 47,

(l) Ifujiznica posluje preko poslovnog raduna. Sredstva KnjiZnice koriste se samo za namjene iz
djelatnosti KnjiZnice utvrdene zakonom, drugim aktima donesenim na temelju zakona, planom rada i
razvitka KnjiZnice.

(2) Sredstva iz DrZavnog proraduna i drugih izvora iz Elanka 42. ovoga Statuta mogu se koristiti samo

za namjene za koje su dodijeljena.

Chnak 48

(1) KnjiZnica donosi financijski plan prije podetka godine na koju se plan odnosi. U razdoblju
privremenog fmanciranjq Knjiinica donosi financijski plan sukladno uputama Ministarstva financija i
nadleforog ministarstva.

(2) Odluku o frnancijskom planu i priwemenom financijskom planu donosi Upravno vijece KnjiZntce.

elanak 49.

Obavljanje novdanog prometa, pla6anje i odrZavanje sposobnosti pla6anja provodi se i osigurava

sukladno propisima i opcim aktima ltujiZnice.

dlanak 50.

Za izvr5enje financijskog plana KnjiZnice ovlaitenje glavni ravnatelj Knjiltice uz suglasnost Upravnog
vije6a Knjiinice.

dhnak 51.

Knjiinica po isteku kalendarske godine donosi godi5nje izvje56e o radu koje sadrii i zakljudno godi5nje

financijsko izvje56e. Glavni ravnatelj podnosi izvjelie o radu Upravnom vije6u Knjiinice i drugim
tijelima, prema kojima postoji zakonska obveza podno5enja izvje56a.
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VIIL POSLOVANJE KNJIZNICE

ehnak 52.

(1) Glavni ravnatelj moZe podnijeti Upravnom vije6u teku6e izvjeiie o poslovanju KnjiZnice i kad
ocijeni da bi uvjeti poslovanja mogli dovesti do vaZnijih odstupanja u ostvarivanju plana rada i razvitka
Knji2nice.

(2) Glavni ravnatelj KnjiZnice duZanje podnijeti izvje5ie o poslovanju Upravnom vije6u KnjiZnice kad
ono to zatrazi.

IX. NADZORNAD RADOMKNIZNICE

ehnak 53,

(l) Nadzor nad zakonito56u rada KnjiZnice obavljaju ministarstvo nadleZno za kulturu i ministarstvo
nadleZno za znanost i obrazovanje.

(2) Strudni nadzor nad radom KnjiZnice obavlja Hrvatsko knjiinidno vije6e.

X. JAVITOST RADA KNJZNICE

ehnak 54.

(1) Rad KnjiZniceje javan.

(2) Knjiinica je duZna pravodobno i istinito izvje56ivati javnost o obavljanju svoje djelatnostr, o
uvjetima i nadinu davanja svojih usluga i obavljanju drugih poslova iz djelatnosii za kojeji osnovana.

(3) Knjituica je duina izvje56ivati svoje zaposlenike o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih
prava i obveza, kao i drugim pitanjima od zajednidkog int€resa.

ilanak 55.

Samo glavni ravnatelj i zaposlenici koje on ovlasti mogu putem medija izvjescivati javnost o radu,
poslovanju i razvoju Knji)nice.

Chnak 56.

Javnost rada KnjiZnice u ostvarivanju njezine djelatnosti i pruZanju usluga korisnicima pobliZe se
uretluje pravilnikom o uvjetima i nadinu koriltenja knjiZnidne grade i usluga.

XI. SURADNJA SASINDIKATOM

ilanak 57.

(l) KnjiZnicaje duZna sindikalnom povjereniku staviti na raspolaganje obavijesti koje su mu potrebne
za obavljanje njegove duZnosti, te omogu6iti uvid u akte i dokumente u vezi s ostvarivaniem i zaltitom
prava zaposlenika iz radnog odnosa.
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(2) Glavni ravnatelj odnosno druga nadleZna tijela Knjiinice duina su razmotriti stavove sindikata o
prijedlozima odluka u skladu s odredbama mjerodavnih propisa i o njima se izjasniti prije donoienja
odluka na na6in predvitlen mjerodavnim propisima.

XII. OPCIAKTI

Chnak 58,

Opdi akti KnjiZnice su: Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se ureduju pojedina pitanja
djelatnosti Knjiinice. Statut je temeljni opdi akt KnjiZnice. Svi ostali op6i akti ne smiju biti suprotni
Statutu.

dhnak 59.

Statut Knjiinice donosi Upravno vije6e uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske.

ehnak 60.

(l) Upravno vije6e Knjiinice na prijedlog glavnog ravnatelja donosi sljede6e op6e akte:

1. pravilnik kojim se uretluje unutamji ustroj KnjiZnice,
2. pravilnik kojim se ureduju radni odnosi,

3. pravilnik kojim se ureiluje financijsko poslovanje i radunovodstvo,

4. pravilnik kojim se ureduje za5tita na radu,

5. pravilnik kojim se uretluje zaStita od poZara,

6. pravilnik kojim se uretluje zaltita gratle i fondova,
7. pravilnik kojim se ureduju uvjeti i nadin koriStenja knjiinidne gra<le i usluga'

8. poslovnik kojim se ure<luje rad Upravnog vije6a,

(2) Upravno vije6e donosi i druge op6e akte kada je to predvideno propisima ili kada to zahtijevaju

uvjeti poslovanja.

ehnak 61.

(l) Izmjene i dopune opdih akata donose se po postupku za njihovo donoSenje. Op6i akti stupaju na

snagu osmog dana od dana njihova objavljivanja na oglasnoj plodi Knjiznice, a u iznimnim i posebno

opravdanim sludajevima danom objavljivanja.

(2) O iznimnim i posebno opravdanim sludajevima iz stavka l. ovoga dlanka odluduje glavni ravnatelj

Knjiinice.

XIN. POSLOVNATAJNA

dlanak 62.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podatci dije bi priop6enje ili davanje na uvid neovla5tentm

osobama bilo protivno poslovanju KnjiZnice ili Stetilo njenom poslovnom ugledu odnosno interesu i

ugledu zaposlenih.

ilanak 63.

(l) Poslovnom tajnom smatraju se:

1. dokumenti koje glavni ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
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2.
3.

^
5.

6.

podatci koje nadleZni organ kao povjerljive priop6i KnjiZnici,
mjere i nadin postupanja u sludaju nastanka izvanredni'h okolnosti,
dokumenti koji se odnose na obranu,
plan fizidko-tehnidkog osiguranja fonda, objekata i imovine KnjiZnice,
druge isprave i podatci dije bi priopdenje neovlaitenoj osobi bilo protivno interesima Ifujiinice,
njezinog osnivada, te drZavnih sluZbi.

(2) Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priop6iti glavni ravnatelj
i osobe koje on ovlasti.

(3).Povreda duznosti duvanja 
. 
poslovne tajne predstavlja tezu powedu radne obveze. o duvanju

poslovne tajne neposredno skbi glavni ravnatelj.

XIV. PRIJELAZNE IZAVRSNf, ODREDBE

itanak 64,

(l) Postoje6i opci akti Knjiznice iz dlanka 60. ostaju na snazi, ako nrsu u suprotnosti s ovim Statutom.

(2) U^sludaju potrebe, opii akti odredeni ovim Statutom donijet ce se odnosno uskladiti s odredbama
ovog Statuta u roku devedeset dana od dana stupanja na snagJovoga Statuta.

itanak 65,

9l"rgj:ry 11 snlcu ovoga statuta prestaje vaZiti statut Knjiznice (Klasa: 041-01/10-01/1, Ur. broj:
il1;9';O^l. L9,16rl.T. 

r kojije Upravno vije6e KnjiZnice donijielo 01. prosinca 2010. godine, a po*rdita
v laoa Kepubttke Hrvatske I 7. prosinca 2010. godine.

Ctanak 66.

ovaj Statut stupa na snagu nakon pribavljanja sugrasnosti vrade Repubrike Hrvatske, dan nakon objave
na oglasnoj plodi KnjiZnice.

vlada Republike Hrvatske dala je 
-. 

kolovoza 2019. suglasnost na statut NacionalneN*;'3l:: 
I tir^*u. Statut je objavljen nu oehnt;i;iN;"ionurn" i.ueueili5ne knjiinice u_. kolovoza 2019. te je stupio na snagu _. kolovoia 2019.

Klasa: 023-01/19-01/10
Ur. broj: 474- l3-01- 19- l0

Predsjednik Upravnog

Glavna ravnatelj ica

16t16

dr. sc. Tatijana Perri6, knji




